SERVIZO

\ GALEGO OFERTA PERSOAL ESTATUTARIO 2016

de SAUDE LICENCIADO/A SANITARIO

12 EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:
1.— Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2.— Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da parte
comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva (a C11 4 C12), que
deberan ser contestadas a continuacién do recadro “Comun” entre os nimeros C1
e C12, da "FOLLA DE RESPOSTAS".

ey

3.~ O tempo total de realizacion do exercicio, & de 15 minutos.

4.- Todas as preguntas tefien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta.
As respostas correctas sumaran 0,50 puntos, as non contestadas non teran
valoracion algunha e as contestadas erroneamente restaran 0,125 puntos.

5- Cofhpfcbe sempre que o0 numero de resposta gque sinale na"";‘FOLLA DE
RESPOSTAS" ¢ o que corresponde ao niimero da pregunta do cuestionario.

6.— Este cuestionario debe utilizarse na sua totalidade como borrador das respostas
elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente seguro/a.

7.— A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos limites do recadro.
De ter que anular algunha resposta, o recadro da resposta que se marcou
incorrectamente ten que encherse por completo.

Unha vez que se anule, xa non podera recuperarse de novo dita opcion de resposta.

8.— En caso de erro tipogréfico ou de transcricién enire o texto editado en galego e o
editado en castelan, do cuestionario bilinglie, prevalece este (ltimo aos Gnicos
efectos da stia comprension l6xica, sen prexuizo das aclaracions vinculantes que de
viva voz poida advertir o tribunal durante a realizacién desta proba. Asi mesmo,
alguns termos técnicos, neoloxismos ou outras expresions de dificil correspondencia
na traducion, poderan expresarse de maneira univoca.

9.~ Ao rematar o seu exercicio, coloque este cuestionario no chan e espere as
indicacions para realizar a continuaciéon o seguinte exame, en unidade de acto.
Cando finalice todos os exercicios debera entregar a “FOLLA DE RESPOSTAS” no
lugar que lle indique a organizacién, onde lle entregaran a Gltima folla autocopiativa.
Ao abandonar o recinto NON poderd levar ningdn cuestionario de preguntas. O
Servizo Galego de Saude facilitaralle 0 acceso aos mesmos a través da paxina web:
www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.

LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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CIRUGIA CARDIOVASCULAR - Ejercicio Comun

1. Cando a cesién de datos de cardcter persoal relativos & saiide sexa necesaria para realizar estudos
epidemiol6xicos nos termos establecidos na lexislacién sobre sanidade estatal ou autonémica ...

A) Non sera preciso o consentimento
B) Sera preciso o consentimento
C) Autorizarase polo 6rgano competente da Comunidade Auténoma de residencia

D) Sera autorizado pola Conselleria de Sanidade previo dictamen favorable do Ministerio de Sanidade

2. Indique a resposta FALSA. A vixilancia da saide sempre deberi ...

A) Prolongarse mais al6 do remate da relacién laboral cando o faga necesario a naturaleza dos riscos
inherentes ao traballo

B) Ser voluntaria

C) Ser confidencial

D) Ser periddica

3. As causas de incompatibilidade que afecten aos postos que se desempefien no ambito da Comunidade
Auténoma de Galicia serén ...

A) As aplicables aos membros do Congreso dos Diputados

B) Determinadas por unha lei do Parlamento de Galicia

C) Fixadas por un Decreto do Consello da Xunta

D) As aplicables no capitulo correspondente da Lei de incompatibilidades do persoal ao servizo das
Administraciéns Publicas

4. De conformidade co artigo 46 da Lei 14/1986, Xeral de Sanidade son caracteristicas fundamentais do
Sistema Nacional de Satide... . Sinale a opcién INCORRECTA:

A) A organizacion adecuada para prestar unha atencién integral & sadde, comprensiva tanto da promocién da
saude e prevencion da enfermidade como da curacién e rehabilitacién

B) A coordinacién e, de ser o caso, a integracién de todos os recursos sanitarios publicos nun dispositivo Gnico
C) A promocién da participacién comunitaria no seo das areas de satde
D) A financiacién das obrigas derivadas da Lei Xeral de Sanidade realizarase mediante recursos das

Administracions Publicas cotizaci6ns e tasas pola prestacion de determinados servizos

5. En relacién co persoal estatutario regulado no Estatuto Marco, indique cal das seguintes afirmaciéns é
CERTA:

A) O seu sistema retributivo estrutirase en retribuciéns bésicas e retribuciéns complementarias, ambas as
duas determinadas por cada servizo de satide en indénticas contias

B) O persoal facultativo especialista de area clasificase dentro do persoal sanitario con formacién universitaria
e titulo de especialista en ciencias da satde

C) A xornada non realizada por causas imputables ao interesado sancionarase mediante a correspondente
deducion proporcional de haberes

D) Prestar servizos baixo outro réxime xuridico ou ser suspendido/a de funciéns non son situacidons
administrativas do persoal estatutario
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6. Cal das seguintes respostas é CERTA en relacion co documento de instruciéns previas?

A) Non se aplicaran as instruciéns previas que non se correspondan co suposto de feito previsto polo/a
outorgante no momento de manifestalas

B) Deberan formalizarse ante 3 testigos ou ante notario

C) No documento de instruciéns previas pédese manifestar a vontade sobre o destino que se quere dar ao
propio corpo unha vez chegado o falecemento

D) Todas as respostas son correctas

7. Cal dos seguintes principios reitores conforma o Sistema Sanitario Publico de Galicia?
A) A procura da sia suficiencia financeira e de medios

B) A coordinacién dos recursos sanitarios, sociosanitarios e de saude laboral

C) A promocién do equilibrio territorial no acceso e prestacion dos servizos sanitarios

D) Todos os anteriores son principios informadores

8. O persoal facultativo especialista de area en comisién de servizos ...
A) Atdpase nunha praza vacante ou temporalmente desatendida
B) Ten dereito a reserva da sUa praza de orixe

C) Pode participar en convocatorias para acceder a unha xefatura de servizo acreditando unha experiencia de 3
anos como minimo na sua especialidade

D) Todas as anteriores respostas son correctas

9. No réxime disciplinario establecido no Estatuto Marco, a omision de solicitar a compatibilidade considérase
unha ...

A) Falta leve

B) Falta moi grave cando supofia o mantemento dunha situacion de incompatibilidade

C) Falta grave cando os 2 postos de traballo sexan incompatibles

D) Falta grave en todos os casos

10. Conforme ao Decreto lexislativo 2/2015 que refunde a lexislacion da Comunidade Auténoma de Galicia en
materia de igualdade...

A) As persoas con fillos/as menores de 12 anos ou maiores dependentes que presten servizos na
Administracion publica galega e as mulleres xestantes teran dereito a elixir o periodo vacacional

B) Quen estea utilizando ou utilizase, nos ultimos 2 anos, unha licenza de maternidade, un permiso de
paternidade, unha reducion de xornada ou unha excedencia para o coidado de familiares, tera un dereito
preferente a participar nos cursos formativos organizados pola Administracién publica galega

C) Con anterioridade a calquera oferta de emprego publico analizarase se os requisitos exixidos as persoas
aspirantes determinan un prexuizo para as mulleres ou para un colectivo predominantemente feminino

D) As respostas b) e ¢) son certas

00167236360554904000026364254151159258199



Preguntas de reserva
1. Indique cal das seguintes respostas é CERTA respecto da provisién de persoal conforme ao establecido no
Decreto 206/2005, de provision de prazas de persoal estatutario do SERGAS:

A) Os procedementos anuais de mobilidade voluntaria estaran abertos ao persoal estatutario fixo e temporal
do SERGAS

B) Para participar nun concurso de traslados € preciso atoparse en situacién de servizo activo e ter tomado
posesion, alomenos dous anos antes

C) Son sistemas de provisién de prazas, entre outros, a comision de servizos, a mobilidade e a promocion
interna

D) A toma de posesion da nova praza deberd realizarse dentro dos 10 dias seguintes ao de cesamento

2. Sinale cal é a resposta CORRECTA en relacién co tempo de traballo e réxime de descansos regulados na
seccion 1* do capitulo X do Estatuto Marco do persoal estatutario dos servizos de satide:

A) Todas as seguintes respostas son correctas

B) Son normas cuxo obxecto é o establecemento das disposiciéons minimas para a proteccién da seguridade e
saude do persoal

C) Cando unha xornada de traballo exceda de 6 horas continuadas debera establecerse, durante a mesma, un
periodo de descanso non inferior a quince minutos

D) A xornada complementaria non terd en ningin caso a consideracién nin o tratamento establecido para as
horas extraordinarias
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